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EcoVadis verstehen

28. April 2026

Webinar

10 :00 – 11:00 UHR

Ihr Weg zu einem starken Nachhaltigkeitsrating
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Agenda zum Webinar: EcoVadis verstehen

27. APRIL 2026

1 V orstellung 

2 EcoVadis  – was steckt dahinter?

3 Was entscheidet über gute Scores?

4 Einblick in die Praxis

5 Offener Austausch & Fragen

11:00 – 12:00 UHR
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Emily Scharfen

Sustainability  Consultant

Eric Knape

Senior Account & Sales Manager

e.scharfen@conclimate.com

e.knape @conclimate.com

Wir begleiten Sie mit Expertise, Pragmatismus und individuellen Lösungen 



Zwei Marken. Eine Mission.

ConClimate und Substain ergänzen sich unter einem Dach: Beratung und Software für nachhaltiges Management — aus einer Hand.

UNTERNEHMENSBERATUNG

ConClimate

Ihr Sparringspartner für Klimaschutz , ESG - Management & 

regulatorische Anforderungen — mit tiefgreifendem Fachwissen .

SOFTWARELÖSUNG

Substain

Digitales Nachhaltigkeitsmanagement — ESG - Anforderungen 

eigenständig, effizient & mit fachlichem Support meistern.

Full - Service

Ganzheitliche Leistung aus einer Hand —

Beratung, Strategie & Umsetzung

Sparringspartner

Gemeinsam Lösungen entwickeln — als 

strategischer Partner an Ihrer Seite

Eigenständig & sicher

Selbstständig in der Software — mit 

fachlichem & inhaltlichem Support



ConClimate und Substain wurden aus dem Engagement der Wackler Group gegründet
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Wieso kompliziert, wenn’s 
auch mit ConClimate  geht?

Kundenprojekte Jahre Erfahrung Personen begleitet Softwarenutzende
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ConClimate und Substain unterstützen bereits 200+ Kunden im ganzheitlichen Nachhaltigkeitsmanagement
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Fundiertes Fachwissen 
trifft auf persönliche 
Beratung

ESG - Beratung

ESG Software

Change & Transformation

Carbon Management

UNSER ANGEBOT

ESG - Strategie & Potentialanalyse

Regulatorik (ESRS, VSME, EmpCo )

Ecovadis & Klimarisikoanalyse

Klimaziele und SBTI

Carbon Footprints (CCF / PCF / LCA)

Klimaschutzprojekte

Transformationsbegleitung

Change - Management

KPIs & Maßnahmen

CO 2 - Management (CCF, PCF, LCA)

Reportings & Audits

ESG - Workshops & Befähigung
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Warum mit uns?

Erfahrung aus Platin-Projekten

Wir haben Unternehmen zu den höchsten EcoVadis -

Auszeichnungen begleitet .

Branchenkenntnis aus 500+ Projekten

Umfassende Expertise in Nachhaltigkeitsfragen über diverse 

Sektoren hinweg.

Individuelle Begleitung & Sparring

Wir stehen Ihnen als persönlicher Partner zur Seite , von der 

Analyse bis zum Rating.

Punktehebel: Schnell & Effektiv

Wir kennen die Tricks und Kniffe, um Ihre Punktzahl maximal 

zu steigern.

Tiefes Verständnis der Bewertungslogik

Wir navigieren Sie sicher durch komplexe EcoVadis -

Anforderungen und Fallen.

Standardisierte Templates & Vorlagen

Profitieren Sie von bewährten Dokumenten zur effizienten 

Vorbereitung.

Substain: EcoVadis-konforme Exporte

Unsere Software generiert direkt verwendbare Daten für den 

Fragebogen.

Erfahrung mit EcoVadis-Analystinnen

Wir wissen, wie die Gutachter ticken und welche Nachweise 

überzeugen.

Offizieller Beratungspartner von EcoVadis

Wir sind autorisiert und anerkannt, um Sie optimal zu 

unterstützen.



EcoVadis - Akkreditierung: Mehr Orientierung, mehr Sicherheit, mehr Wirkung

Nachgewiesenes methodisches Verständnis der EcoVadis - Systematik

Geschulte und akkreditierte Berater:innen

Fundierteres Sparring bei Bewertung und Verbesserungsmaßnahmen

Bessere Anschlussfähigkeit an EcoVadis - Prozesse

Direkterer Zugang zu EcoVadis - spezifischen Ressourcen und Updates
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EcoVadis ist eines der größten Scoring - Systeme, um 
Nachhaltigkeitsmanagement messbar zu machen und gezielt zu verbessern

Bedarf

Herausforderung

Vorteile

Unternehmen brauchen verlässliche, globale 
Nachhaltigkeitsbewertungen.

Nachhaltigkeit senkt Risiken, spart Kosten 
und stärkt die Marktposition.

Vielfalt an Standards und interne Lücken 
erschweren die Umsetzung.

Lösung
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EcoVadis stellt eine wichtige strategische Platzierung in der ESG -  und 
Zertifikatslandschaft dar

• Bewertung  auf Basis von Fragen, 
Nachweisen und öffentlicher Informationen 

• Nicht akkreditiert wie ISO - Zertifikate, aber 
weit verbreitet im B2B - Sektor.

EinordnungEcovadis  Scorecard 
(0 –100 Punkte)

• Ergänzt Zertifikate wie ISO 14001 oder SA8000

• Integriert vorhandene Nachweise in die Bewertung 

• Wird oft gefordert, um Lieferanten zu vergleichen

Nutzen
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EcoVadis bewertet , spiegelt  und fördert  Elemente eines Nachhaltigkeitsmanagements

Nachhaltigkeits -
management -

system

Übergeordnete 
Standards

ISO
2600

ISO 
2040

0

ISO
4500

1

ISO
1400

1

Werte schaffen und 
Wirkung erzielen

Nachhaltigkeitsmanagement 
dient hier als Hebel für 

Differenzierung und 
Transformation

Doppelte 
Zielsetzung

Fokus auf Pflichterfüllung, 
Auditfähigkeit und Risikoabwehr 
durch Monitoring und Reporting.

Gesetzes -
Konformität
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Richtlinien
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aßnahmen

Regulatorische Anforderungen 
geben vor, was eingehalten 
werden muss

Regulatorik &
Gesetze

Dienen als 
Orientierungsrahmen und 
Referenz für 
systematisches Vorgehen
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• Korruption
• Wettbewerbswidrige Praktiken
• Informationsverwaltung

• Umweltschutz der Lieferanten
• Soziale Praktiken der 

Lieferanten

Betrieb:
• Energie & Treibhausgase
• Wasser
• Biodiversität
• Luftverschmutzung
• Materialien, Chemikalien, Abfall

Produkte:
• Produktnutzung
• Produktlebensende
• Kundengesund & - sicherheit
• Umweltleistungen & 

Interessenvertretung

Personalwesen:
• Gesundheit & Sicherheit der 

Mitarbeiter
• Arbeitsbedingungen
• Sozialer Dialog
• Karriereverwaltung & Schulung

Menschenrechte:
• Kinderarbeit, Zwangsarbeit & 

Menschenhandel
• Diskriminierung & Belästigung
• Menschenrechte externer 

Stakeholder

Für eine EcoVadis - Bewertung müssen Fragen zu 21 Nachhaltigkeitskriterien aus vier 
Kernbereich beantwortet werden
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Der Fragebogen wird auf die Unternehmenstätigkeit abgestimmt

Energieverbrauch & Treibhausgase

Wasser

Biodiversität

Luftverschmutzung

Materialien, Chemikalien & Abfall

Produktnutzung

Produktlebensende

Kundengesundheit & Sicherheit

Umweltdienstleistungen & - förderung

Gesundheit & Sicherheit der Mitarbeiter

Arbeitsbedingungen

Sozialer Dialog

Karriereverwaltung & Schulung

Kinderarbeit , Zwangsarbeit & Menschenhandel

Diskriminierung & Belästigung

Menschenrechte externer Stakeholder

Kriterium                                     Produzierendes Unternehmen      Dienstleistungsunternehmen

Umwelt

Arbeits -  und Menschenrechte
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Zu jeder Frage im Fragebogen muss ein Nachweisdokument bereitgestellt werden

Beispiele für Nachweis dokumente :

✓ Nachhaltigkeitsberichte nach VSME/ESRS
✓ ISO 14001 - Zertifikat, ISO 45001 - Zertifikat
✓ Interner Sicherheitsinspektionsbericht
✓ Verhaltenskodex für Unternehmen
✓ Umweltverträglichkeitsprüfung
✓ Gesundheits -  und Sicherheitsplan
✓ Strategie für nachhaltige Beschaffung



Die Bewertung erfolgt je Themenbereich und Managementindikator mit Punkten von 0 bis 100

0

100

50

25

75

Unzureichend
Keine greifbaren Elemente 
identifiziert.

Teilweise
Nicht alle Kriterien wurden 
ausreichend 
dokumentiert.

Gut
Die Kriterien wurden 
durch akzeptable 
Praktiken erfüllt.

Fortgeschritten
Besonders fortschrittliche 
Praktiken erfüllt.

Hervorragend
Umfassende und 
innovative Praktiken.

Richtlinien

Unterstützungen

Maßnahmen

Zertifizierungen

Abdeckung

Berichterstattung

360 °  Watch
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Aufgrund der relativen Bewertung kann das Rating trotz gleicher Leistung in den 
Folgejahren abweichen
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Ausgangslage

Unternehmen mit unvollständiger 

Dokumentation und fehlenden Prozessen

Vorgehen

Strukturierte Begleitung, Identifikation von 

Quick - Wins, systematische Aufbereitung

Ergebnis

Messbare Verbesserungen und höhere 

Bewertungen

"Von 82 auf 91 Punkte in 4 Monaten
mit Platin - Bewertung "

Das Unternehmen konnte alle relevanten 

Nachweise vollständig und EcoVadis -

konform einreichen, den Fragebogen 

sicher ausfüllen und eine Medaille 

erhalten.

“Nachweise punktrelevant 
verbessert und optimal befüllt"

Alle relevanten Dokumente wurden 

zielgerichtet optimiert und exakt so 

eingereicht, wie EcoVadis sie für 

maximale Punkte bewertet.

“Das Team war unsicher , wie es 
die Fragen beantworten kann "

Dokumente und Nachweise waren 

teilweise vorhanden, aber wenig 

formalisiert. Fragen wurden 

ausgelassen, da das Verständnis fehlte. 

Best Practices aus der Praxis: Wackler Holding SE



Komplexität der Kriterien

Die detaillierten Anforderungen und umfangreichen 
Fragebögen sind schwer zu durchdringen.

Ressourcen - und Zeitmangel

Interne Kapazitäten sind oft begrenzt, und es fehlt 
an spezialisiertem Wissen. 

Datenerfassung und - qualität

Viele Unternehmen haben zwar Maßnahmen – aber 
keine formalisierten Nachweise.

Fehlende Ansprechpartner:innen

EcoVadis darf Unternehmen nicht gleichzeitig 
beraten und bewerten.
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Die größten Herausforderungen bei EcoVadis
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Die 5 wichtigsten Faustregeln für EcoVadis aus der Praxis

Dokumentenrichtlinien beachten

Genau lesen und exakt antworten

Bewertungskriterien kennen

Gewichtung & Relevanz verstehen

Nachweise laufend verbessern

1

2

3

4

5
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Für eine gute Bewertung muss jeder Datenpunkt durch Dokumente belegt werden

Dokumente (55 max.)

Ungültige Dokumente

✓ Dokumente ohne Firmennamen /Logo

✓ Dokumente, die nichts mit dem Unternehmen zu tun haben

✓ Dokumente ohne Bezug zur Nachhaltigkeit

✓ Veraltete Dokumente (Ziele/Aktionen 8 Jahre, KPIs 2 Jahre, 

abgelaufene Zertifikate)

✓ Kombinierte Dokumente, welche nicht zusammen gehören

©2025 – ConClimate GmbH – Confidential  & Proprietary

Wir empfehlen eine fokussierte Dokumentenauswahl: wenige, qualitativ hochwertige und eindeutig zuordenbare Nachweise.

1
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Das Dokument muss genau abbilden was gefragt wurde 2
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Das Dokument muss genau abbilden was gefragt wurde 2
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Die Bewertungskriterien gelten als Hilfestellung für Selektion und Gewichtung

Maßnahme < 33 % 33 –65 % ≥ 66 %

0 0 0 0

1 25 25 50

2–3 25 50 75

4+ 50 75 100

Bereich Umwelt:
(Prozentsatz der abgedeckten wesentlichen Kriterien)

3

Mehr Maßnahmen bringen nicht unbed ingt  mehr Punkte – Dokumente können für andere Bereiche eingesetzt werden 
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Manche Maßnahmen müssen bestimmte Voraussetzungen erfüllen, um anerkannt zu werden

Maßnahme:  Implementierung eines Hinweisgebersystems:

✓ Vertraulichkeit:  Meldungen können auch anonym erfolgen.

✓ Schutz vor Benachteiligung:  Hinweisgeber dürfen keine Nachteile erfahren.

✓ Eindeutige Meldewege:  Transparente Kommunikation der verfügbaren Kanäle.

Maßnahme:  Risikobewertungen zur Informationssicherheit:

✓ Risikobeschreibung:  Darstellung von Art, Eintrittswahrscheinlichkeit und Schweregrad.

✓ Regelmäßige Aktualisierung:  Die Bewertungen werden kontinuierlich angepasst.

✓ Maßnahmenplan:  Konkrete Handlungspläne mit Schritten und Empfehlungen zur Behandlung.

3
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Der Teufel liegt im Detail 3

Mehr Maßnahmen bringen nicht unbed ingt  mehr Punkte – Dokumente können für andere Bereiche eingesetzt werden 

Um mehr als 50 Punkte 
zu erreichen, ist im 
Bereich Ethik eine 
vorgelagerte 
Risikoanalyse 
erforderlich.
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Welche Themen sind besonders relevant für meine Branche und das Länderprofil? 4
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Welche Themen sind besonders relevant für meine Branche und das Länderprofil? 4



Onboarding
Online - Registrierung und 

Qualifizierung 
(Branche, Unternehmensgröße, 

Standort)

Der ganzheitliche EcoVadis Prozess endet nicht nach der Bewertung

Ergebnisse
Benutzerfreundliche und dynamische 
Scorecard  auf der EcoVadis -
Bewertungsplattform.

Verbesserung
Action Plan und Zugriff auf die 
EcoVadis Academy zur Förderung von 
Verbesserungen.

Bewertung
Analyse durch Experten unter Berücksichtigung 

der Daten
 (Nachweise, Dokumente, Öffentliche 

Informationen)

©2025 – ConClimate GmbH – Confidential  & Proprietary
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Das EcoVadis - Feeback  kann als Leitfaden zur Verbesserung genutzt werden 5

Um mehr als 50 Punkte zu erreichen, 
ist im Bereich Ethik eine vorgelagerte 
Risikoanalyse erforderlich.
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Der Fokus der Verbesserung sollte auf den relevanten Dokumenten liegen

Wir empfehlen , zunächst nach VSME/ESRS zu berichten und dann die EcoVadis - Bewertung durchzuführen

5

Extern geprüft

Nach einem Standard

Über min. 3 Jahre 
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Unsere Software Substain bietet eine zentrale Plattform für Angaben aus VSME und Ihrem 
individeullen  EcoVadis Fragebogen

• Analyse relevanter Datenpunkte

Maßgeschneideter ESG - Bericht

• ESG - Plattform für alle EcoVadis - relevanten KPIs

• EcoVadis - gültiger VSME + Bericht

• KPI - Tracking über verschiedene Jahre hinweg

5



Schulung & Einführung

Aufbau von Kompetenzen und Orientierung für das EcoVadis Rating

Vorbereitung der Bewertung

Gap - Analyse und Strukturaufbau im Unternehmenskontext

Pre - Check im Fragebogen

Identifikation und Umsetzung von Quick - Wins noch vor dem Start der Bewertung

Unterstützung während der Umsetzung

Hilfestellung und Prüfung während der Befüllung des Fragebogens

Auswertung der Bewertung

Analyse und Interpretation der Ergebnisse , um Potenziale aufzuzeigen

Verbesserung der Bewertung

Priorisierung und Planung der Maßnahmen zur nachhaltigen Steigerung Ihres Scores

Wir unterstützen Sie umfassend in jeder Phase Ihres EcoVadis Ratings
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Für Rückfragen stehen wir 
Ihnen jederzeit gerne zur 
Verfügung!

Eric Knape 

Senior Account & Sales Manager

Tel: +49 89 420490 - 814

Mobil: +49 170 2078155

e.knape@conclimate.com

https://www.conclimate.de
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