| KEA Kaarst
More sustainable store

Doris Maage
Real Estate Project Manager
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BESSEREN ALLTAG

MENSCHEN EINEN
SCHAFFEN

DIE IKEA VISION:
DEN VIELEN



NORDAMERIKA

56 Einrichtungshausear
6 Baslall und Abbolstaticnsn
& Distributionsstandorke fiir die
il leferung van Linclichtungshausetn
8 Cistribulionsslandorle i cia
Baliefarung won Kunden

IKEA KONZERN

INGKA HOLDING B\, UND THRE KONZERNG ESELLSCHAFTEN

RETAIL & CUSTOMER
FULFILMENT

DEUTSCHLAND

53 Einrichtungshauser
4. BB Milliarden € Umsatz [+2,4 %)
dawvcn 304 Milllonen £ anling =30, 7 %)
230,2 Millionan € IKEA Faad [+4,1 %)

18.299 Mitarbeiter {4+432) .
87,8 Millicnen Besucher
in den Finrichbpngshausem
2627 Milllanen Besuchar
aul IKEA de
11,2 Millionen A
LKLA FAMILY MIcglleder

RUSSLAND
14 Einrichlungshauser
1 Distributionsstandort
flir dig Baliefarung von
Einric hturigshausern
14 Einkaufszentren b

EUROPA

242 Linrichtungshsuscr
15 Bestell- und Abholstationen

16 Dislrihulicnsslandorls

g fiur die Balisfarung von

i - Einrichlungsh#usarn

B & 18 Distribulicnsstandorta M dia

.-}.-.W‘ =4 Religfarung von Kunden
N

4 2&6 Finkaufsrentran

ASIEN

33 Einrichiungshdusar
3 Bestell- und Abheolstaticnen
5 Distribotionsstarderbe fiir
die Belieferung von
Finrichtunmgshiiugsarn
3 Einkaufszentren

AUSTRALIEN

10 Lintlchtungshauser

1 Migtritnationsstandor:

fir die Belieferung von
Einrichlungshiusern

WIR BESITZEN WINDHRAFTANLAGEN IN:
LSO AN & FREAKRK ICH « SOHMITEA = (THHL S
JAR MM = 15 F + TREALID = 1SRUSSHILTANHIET, = KAHSE
LESA x| TTALIFT = B21HTFN

ETNRICHTUNGS-
HAUSER DES IKEA

KONZERNS N
29 L ANDERN!

WIg BESITZEN WALDER IN:
RUANICH = LETT_4H D
L:TALEN + ESTLAKD
R BOSITECH LG JEABER Lt DAZ1 LERSLICHTET,
messsai F30.000 SOLARANLAGEN i

UNTEREN ERNRICHTUNGS- LD LAGERHALSERN 20 CETREISEN



IKEA In Deutschland
Seit

1974
4 867 Milliarden

Euro Umsatz im Geschaftsjahr 2017

18.300

Mitarbeiter

08 Millionen

Besucher im Jahr

11 Millionen

IKEA FAMILY Mitglieder



|KEA More Sustainable
Store Kaarst
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DIE KONZEPT-
ENTWICKLUNG



12 PRINCIPLES

Strong Change Lowest carbon
commercial agent in emissions

offer sustainability

Meeting the Energy Sustainable
customers independence operations
Site selection & Water

accessibility efficiency People
Sustainable

building Zero waste (r?gi(g)j?]bour

material



Strategie

IKEA More Sustainable Store ist eingebettet in die
drei Saulen der IKEA Nachhaltigkeitsstrategie

Ein gesundes und
nachhaltigeres Leben
zuhause

Energie & Ressourcen

Mensch und
Gemeinschaft




Ein nachhaltigeres Leben zuhause

Fokus auf nachhaltigen Produkten
mit eigenen Ausstellungsbereichen

Ein nachhaltigeres Leben hilft
nicht nur der Umwelt, sondern
schont auch den Geldbeutel



Energie und Ressourcen

Eines der energieeffizientesten IKEA Stores weltweit

Kombination aus vielen ressourcenschonenden
Konzepten und innovativen Technologien




Energie und Ressourcen

o Einsatz naturlicher Materialien

o Tages- und nutzungsabhangig
gesteuerte LED-Beleuchtung

o Betonkernaktivierung

o Hocheffiziente Warme- und
Kalteriuckgewinnungsanlagen

o Solarthermie

o Photovoltaik

o Blockheizkraftwerk

o Regen- und Abwassernutzung

o E-Tankstellen fur Autos und
Fahrrader

o Umfassende Wertstofftrennung




BREEAM'

Ziel war die Erreichung des BREEAM-Labels
“Excellent”

Nur 10 %6 aller BREEAM-zertifizierten Gebaude
erhalten diese Auszeichnung







Mensch & Gemeinschaft

Besonderes Architektur- und Outdoorkonzept
Im Dialog mit Mitarbeitern, Burgern und lokalen Stakeholdern

Besondere Angebote fur Mitarbeiter im Bereich Gesundheit &
Wohlbefinden

Local community: Integration von Kaarster Vereinen und
Kooperationspartnern im “traffpunkt”




HSraffpunkt”: IKEA integriert
mit Café Buxbaum ein bereits
bestehendes Gebaude als
HSraffpunkt”

Raum fur soziale Vereine

Repaircafé, Bandproberaum,
Integratives Kunstleratelier

Mogliche Kooperationen
zwischen Mitarbeitern und
Projekten
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Vielen Dank fur IThre Aufmerksamkeit!
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